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1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение явJuIется основой деятельности информационно-

библиотечного центра образовательной организации.

|.2. Информационно-библиотечный центр создается на базе библиотеки образовательной
организации, осуществJIяющей образовательную деятельность (далее- Щентр образования), и

участвует в учебно-воспитательном процессе в цеJIях обеспечения права участников
образовательного процесса на бесплатное пользовtlние библиотечно- информационными

ресурсtlп4и.
1.3. .Щеятельность информационно-бибJIиотечного центра (далее-ИБЩ) отражается в Уставе

образовательной организации.

1.4. В своей деятельности <информационно - библиотечный центр) руководствуется
Указаr,tи Президента России, федеральными и регионtlльными законtlп,lи :

о Jф273-ФЗ от 29.|220tз коб образовании в Российской Федерации>
о Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мм 202|г. J\Ъ 286 (об

утверждении федерального государственного образовательногостtlЕдарта начального общего
образованил>;

о Прикtlзом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 202lгода N
287 кОб утверждении федерального государственного образовательного стандарта
основного общего образования>;

о }ф 78-ФЗ от 29.12.|994 фел. от 11.06.2021) "о библиотечном деле";
о J\Ъ 149-ФЗ от 27.07.2006г. "об информации, информационньIх технологид; ц QfztIT{иTe

информации";

о Jф 114-ФЗ от 25 июля 2002r. "о противодействии экстремистской
деятельности"

о нормативными и реглЕlментирующими документами Министерстваобразовшrия,

региоЕчrльньгх и MecTHbD( оргаIIов управления образования,Уставом
о (Правилtl]\{и внутреннего трудового распорядка МБоУ Цо Jф31>;

о Положением об информационно - библиотечном центре.

1.5. Организация деятельности ИБЩ производится в соответствии с
. правилtlп{итехники безопасности;

о Постановлением Правительства РФ |479 от 16.09.2020 об утвержлении Правил
противопожарного режима в РФ (вместе с Правилал,tи противопожарного режима ППР-
2020);

о Постzlновлением Главного государственного сЕtнитарного врача Российской
Федерации от 24 декабря2020 годаN 44 об утверждении санитарньtх прЕIвил СП 2.1 .З678-20
"Санитарно-эпидемиологические требования к экспJryатации помещений, зданий,
сооружений, оборулованиJI и транспорт4 а также условиям деятельности хозяйствующих

'субъектов, осуществJuIющих продажу товаров, выполнение работ или окЕlзчtние ус.rryг"

2. Основные цели п задачи ИБЦ
2.1. Основными целями деятельности ИБЩ явJIяются:

2.1.I. Организация свободного доступаучастников образовательного образования ко всем
видчlп,I информационньD( ресурсов;

2.|.2. Обеспечение участников образовательного процесса учебньпли, методическими и
спрtlвочными материitлЕlп,lи и информацией.

2.|.З. Создание в образовательной оргtlнизации информационно-библиотечной средыкак



сферы воспитilния и образования со специtlльными библиотечными и информационными
средствЕtми.

2.|.4. Формирование навыков независимого библиотечного пользоватеJIя, компетенции
информационной и медиагрilп,Iотности.

2.|.5. Совершенствование предоставJIяемьIх ИБЦ усJtуг на основе внедрения новьtх
информационньIх технологий и компьютеризации библиотечно-информационньtх процессов,

формирование комфортной библиоте.тной среды.

2.2. Основными задачамп деятельности ИБI_{ явJu{ются:

2.2.I. Обеспечение, сбор, целев:rя концентрация, обработка, систематизация
педагогическоЙ и иноЙ информации, формирование библиотечного фонда в соотв9тствии с
образовательными программами и доведение ее до пользоватеJIя.

2.2.2. Организация деятельности ИБЩ с применением coBpeMeHHbD( информационныхи
коммуникационных технологий и информационньIх систем (адаптация имеющихся или
приобретение нового прогрчlNIмного обеспечение в соответствии с новыми задачамиИБI_{);

2.2.З. Организация информировiшия участников образовательного процесса о HoBbIx

поступлениях в основной и электронньй фонды
2.2.4. Создание условий дJuI применения мобильньrх устройств и гацжетов,

обеспечивtlющих рабоry с ресурсЕlми информационно-образовательной среды организации
(свободные зоны Wi-Fi и пр.);

2.2.5. Организация и обеспечение профессиональной поддержки (консультирование по

работе с информационными ресурсами) информационно-библиотечньIх специалистов(в. т.ч. в
дистtlнционной форме), пользователей (педагогов, родителей, учеников);

2.2.6. Организация виртуirльной справочной сrryжбы;

2.2.7. Активизация познавательной деятельность и читательской активности субъектов
обучения;

2.2.8. Создание условий для повышения уровня информационной культуры лиtIности
обучающихся (навыки независимого библиотечного пользоватеJIя, компетенции
информационной и медиагрЕlIч{отности).

3. Основные функцип
3.1. ИБЦ осуществJIяет следующие функции:

3.1.1. ФормИрует фо"д информационно-библиотечньIх ресурсов образовательной
организации, комплектует универсч}льный фонд учебньши, художественными, научными,
справочными, пёдагогическими и научно-попуJIярными документап{и на традиционньIх
носитеJIях информации, а также в информационньIх системах и веб- pecypcElx:

О пополняет фонд информационными ресурсtlNIи сети Интернет, базами и банкаrrли данньtх
других учреждений и организаций;

: аккумулирует фо"д документов, создаваемьIх в образовательноЙ оргЕlнизации (публикаций
и работ педагогов, Jryчших научньгх работ и рефератов обучающихся и др.)

о осуществJIяет рttзмещение, оргtlнизацию и сохранность документов;
3 .| .2. Создает информационЕую продукцию:

о осуществляет ilнilлитико-синтетическую обработку информации;
. организует и ведет спрЕlвочно-библиографический аппарат: катttлоги (аrrфавитньй

систематический), картотеки (систематическую картотеку статей,тематические картотеки)
электронньЙ каталог, базы дЕtнньж по профишо образовательноЙ оргzlнизации;

О разрабатывает рекомендательные библиографические пособия (списки,обзоры, указатели).
3.1.3. Осуществляет , дифференцировaнное информационно-библиотечное



обс.гryживание обучаrощихся :

О предоставJIяет информационные ресурсы на рtвличньIх носитеJIях на основе изучения их
зЕшросов и информационньrх потребностей;

О создает условия ц|я реi}лизации самостоятельности в обучении, познавательной,
творческой деятельности с опорой на коммуникацию;

О способствует рtввитию навыков самообучения (участие в ceTeBblx олимпиадах,
телекоммуникационньD( проектах в системе дистанционного обучения;

О организует обучение нtlвыкztп{ независимого библиотечного пользоватеJIя ипотребителя
информации, содеЙствует интеграции комплекса знаний, умений и нtlвыков работы с
книгой и информацией;

О окtвывает информационную поддержку в решении задач, возникающих в процессе их
учебной, саМообразовательной и досуговой деятельности;

. окz}зывает поддержку в организации мероприятпil, ориентировilнньD( наразвитие общей и
информационноЙ культуры литIности, медиаграп,rотности и содействует рtввитию
критического мышлония;

О содеЙствует tlленzlп{ педtlгогического коJIлектива в оргtшизации образовательного процесса
и досуга обучающихся.

З.| .4. Осуществляет дифференцировЕlнное информационно-библиотечное
обс.гryживание педагогических работников:

О осуществJIяет дифференцированное информационно-библиотечное
обсrryживаrrие;

. создает электронную медиатеку педtгогической информации KtlK элемент единой
школьной информационной сети;

О организует обзоры HoBbIx посryплениЙ и публикациЙ, информирование руководства
образовательной оргtlнизации по вопросаil{ управления образовательным процессом.

3.1.5. Осуществляет дифференцированное информационно-библиотечное
обсrryживание родителей обучающихся, в т.ч. через Интернет-каналы: сайтыо блоги, е- mail.

3.1.6. Удовлетворяет зtшросы пользователей и информирует о HoBbIx поступленияхв
ИБЦ;

З.I.7. Консультирует педагогических работников, обучающихся по вопрос.lп,l

использовzlния инструментов и сервисов Интернета в учебной и досуговой деятельности;
З.1.8. Консультирует по вопросtlN,I оргulнизации семейного чтения, знакомит с

литературой по воспЕтtш{ию детей;
3.1.9. Консультирует по вопросilм учебньгх изданий обучающихся.

4. Права и обязанности пользователей ИБЦ

4.1. Право открытого доступа в ИБЩ имеют все участники образовательногопроцесса
(даЛее - <Пользователи ИБЦD).

4.1.1 . Пользователи ИБЩ имеют прtlво:

О полУчать поJшую информацию о сост€lве библиотечного фонда
информационньD( pecypctlx и предостЕlвJIяемых ИБЩ ус.тryгах;

о пользоватьсясправочно-библиографическимаппаратомИБЦ;
О поJryчать консультационную помощь в поиске и выборе истоtIников

информации;

О получать во временное пользование на абонементе и в читtlльном зале печатные издzlния,
аудиовизуtlльные документы и другие источники информации;



о продлевать срок поJьзовtlния материапами;

о поJryчать тематические, фактографические, утоtIняющие и библиографическиесправки на
основе фонда ИБЦ;

о получать консультационную помощь в работе с информацией на нетрадиционньD( носитеJIях
при пользовrlнии электронным и иным оборудованием;

. участвовать в мероприятиль проводи},IьD( ИБЦ;
о обращаться дJIя разрешения конфликтной сиryачии к руководитеjIю L{eHTpa образования.

4.|.2. Пользователи ИБЩ обязаны:

о соблюдать прtlвила поJьзовЕlIlия ИБЩ;

о бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не загибать страниц, не делать в
книгi}х подчеркиваний, пометок), иным документtllчl на рчвличньD( носитеJIях, оборудовtlнию,
инвентарю;

О поддерживать порядок расстановки документов в открытом доступе ИБЦ, расположения
карточек в каталогах и картотеках;

о пользоваться ценными и спрtlвочными документами только в помещении ИБЩ;

о убедиться при поJryчении документов в отсутствии дефектов, а при обнаружении
проинформировать об этом работника ИБЦ. Ответственность за обнаруженные дефекты в
сдаваемьtх документЕrх несет последний пользователь;

. расписываться в читательском формуляре за каждый поrryченньй документ;
о возвращать документы в ИБЩ в установленные сроки;
О заменять документы ИБЦ в сJIучае их утраты или порчи им рtlвноценными, либо

компенсировать ущерб в pz}змepe, устtlновленном прtlвилЕll\{и пользовЕlнияИБЩ;

о полностью рассчитаться с ИБЩ по истечении срока обучения или работы в Щентре
образования.

5. Ответственность пользователейИБЩ

5.1. Пользователи обязаны соблюдать Правила пользовtlния ИБЩ.

5.1.1. Пользователи, нарушившие Правила пользовЕtIIия ИБЦ и причинившие ущерб,
компенсируют его в рtlзмере, установленном Правилаtrли пользовtlния ИБЩ, а тtжже несут
иную ответственность в случtlях, предусмотренньtх Правилаtrли пользования ИБЦ и
действующим законодательством Российской Федерации.

б. Права п обязанности ИБЩ
6.1. ИБЩ имеет право:

. изымать документы из своих фондов в соответствии с порядком искJIючения документов,
согласованном с руководителем образовательной организации и зчlN,Iестителем директора,

- назначенногоприкЕtзомруководитеJIя;

о по согласованию с руководителем образовательной оргitнизации, зilп,Iестителем директора
выбирать содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с цеJIями
и задачами Щентра образования, закреплённьшrи в Уставе ОО, Програп,rме рЕ}звития;

О давать предложения по совершеЕствованию оплаты труда, в т.ч. надбавок, доплат и
премировtlния сотрудников ИБЩ;

О участвовать на конкурснойили иной основе в реirлизации федеральньIх, регион€lльньrх и
международньIх прогрtll\{м развития библиоте.цlого дела;



6.2. ИБЩ обязан:

о согласовывать свою деятельность, выполшIемую за счёт бюджетньтх средств, с

руководителем образовательной оргtlнизации, осуществJIяющей образовательную

деятельность, с зап,lестителем директора, назначенного прикчtзом руководитеJIя;
о обеспетIивать конфиденциulльность персональньIх данньIх;

о формировать фонды в соответствии с утверждённьшл Федер€rльным переIшем учебньrх
изданий, образовательньtх прогрilп{м образовательной оргtlнизации, интересам и зiшрос:lNI

всех участников образовательньIх отношений;
о проводить в устtlновлеIIном порядке рабоry, направленную на предупреждение

экстремистской деятельности: использовать в работе itктуtlльную редtlкциюФедерального
списка экстремистских материалов, зtшрещённьтх на территории РФ, утверждённьп<
Федеральным оргtшом исполнительной власти;

о не реже l раза в квартал проводить сверку экстремистских материzrлов, изымать и
списывать документы в устztновленном порядке;

о обеспечивать coxptlнHocTb носителей информшIии, их систематизации, размещение и
хранение;

о проводить с обучttющимися внекJIассные мероприятия, направленные наформирование и

рiввитие культуры лиtIности;

о соблюдать государственные библиотечные стандарты и нормативы;
о обслryживать пользователей в соответствии с действующим законодательством,

Положением и Правилами пользования ИБЦ;
о отражать в своей деятельности сложившееся в обществе идеологическое и политическое

многообразие;

о не допускать государственной или иной цензуры, ограничивающей права пользователей
на свободный досryп к информационным ресурсам;

о не использовать сведения о пользоватеJIях и их читательских зtшросtlх, кроме сJý/чаев,

когда эти сведения используются дJIя научньrх целей и оргfi{изации бибшаотеIIно-
информационного обсrryживания;

б.3. Руководитель ИБЩ отчитывается перед руководителем Щентра образования и оргiшtlп,Iи

государств""тО статистики в порядке, предусмотренном действующим зtжонодательством.

7. Права п обязанности работников ИБЦ
7.1. Работники ИýЩ имеют пр.lво:

о сЕl]\ilостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно- информационного

обслуживания образовательного и воспитательного процессов в соответствии с цеJUIми и
задачапdи, указанными в Уставе учреждения и Положении об ИБЦ;

О проводить в установленном порядке факультативные зЕшятиrI, уроки и кружки
библиотечно- библиографических знаний и информационной культуры и
медиаобразования;

о иметь ежегодный отцуск 28 календарньгх дней;
о быть предст€вленными к рtвличньш,r формаlrл поощрения, наградаtv{ и знtжtln,I отличия,

предусмотренным для работников образовilния и культуры;
. участвовать в соответствии с зЕжонодательством Российской Федерации в работе

библиотечньIх ассоциаций или союзов.

7 .2. Работники ИБЩ обязаны:

о обеспечить пользоватеJIям возможность работы с информационными



ресурсilп{и ИБЦ;
о информировать пользователей о видЕlх, предоставJшIемьIх ИБЩ усlryг;
о обеспечивать coxpaJrнocTb использовilния носителей информации, их

систематизацию, рЕ}змещение и хранение;
о обеспечивать режим работы в соответствии с потребностями пользователей иработой

образовательной оргЕlнизации ;

О отчитываться в устtlIIовленном порядке перед руководителем образовательной
оргаЕизации;

. повышатьквшlификацию.

8. Порялок пользования ИБЦ
8.1. Запись обУчающихся Щентра образования в ИБЩ производится по списочному составу
кJIасса в индивидуilльном порядке, педагогических и иньтх работников Щентра образования,

родителей (иньrх законных предстzlвителей) обучающихся - по паспорту.
8.2. Перерегистрация пользователей ИБЩ производится ежегодно.
8.3. Щокументом, подтверждtlющим прzlво поJIьзования иБц, явJIяется читательский
формуляр.
8.4. Читательский формуляр фиксирует дату вылачи пользователю материалов из фонда
ИБЩ и их возвраrцения в ИБЦ.
8.5. Порядок пользоваrия абонементом:
О пользователи имеют право поJryчить на дом не более З-х материалов одновременно;
о мilксим{lльные сроки пользовЕlния материilлilN,Iи:

- учебники, учебные пособия - учебный год;
- наУчно-попуJIярная, познавательная, художественнzlя литература - t месяц;
- пориодические издtlния, издilния повышенного спроса -15 дней;
- ПОЛЬЗОватели моryт продлить срок пользовtlния материЕrлаN,Iи, если на них
отсутствует спрос со стороны других пользователей.

8. 6. Порядок пользовtlниrl IIитtlльным залом :

о документы, предназначенные дJIя работы в читальном з€UIе, на дом невьцаются;
о энциклопедии, справочники, редкие, ценные и имеющиеся в единственном

экземпJIяре документы вьцaются только для работы в читальном з{lле.

, 9. Органпзация деятельности ИБIt
9.1. Организация деятельности ИБЩ вкJIючает прострчlнственно-обособленные зоны

рf}зличных типов:

о Зона дJIя поJryЧения инфОрмационньж ресурсов во временное пользоваrrие(абонемент);

О Зона дJuI сtlI\,rостоятельной работы с ресурсаtvrи на различньIх видt}х носителей
- (читальный зал);

о Зона дJIя коллективной работы с гибкой организацией прострtlнства;
о Презентационнtц зона дJIя оргЕlIIизации выставок и экспозиций;
О РекреационнЕuI зона для разнообразного досуга и проведения мероприятий.
9.2. Библиотечно-информационное обс;ryживание осуществJIяется на основебиб.тп,rоте.пrо-
информационньIх ресурсов в соответствии с учебньпл и воспитательным пл€lIIЕlI\{и,

прогрЕlI\4маN,rи, проектами и планом работы ИБЦ.
9.3. Режим работы ИБЩ опредеJIяется в соответствии с правилап,{и внутреннего распорядка.
При определении режима работы ИБЩ предусматривается вьцеление:



о двух часов рабочего времени ежедневно на выполнение внутрибиблиотечнойработы;

о одного рiц}а в месяц - санитарного дня, в который обслryживание пользователейне
производится;

о не менее одного рша в месяц - методического дня.

9.4. В цеJIях обеспечения рационtLльного использования информационньжресурсов вработе
с детьми и юношеством ИБЩ взаимодействует с другимишкольными ИБЩ.

10. Управление. Структура п штат работников.
МатерпальЕо-техническое обеспечение

10.1. Руководство ИБЦ осуществJIяет заведующий ИБЦ (педагог-библиотекарь),
назначаемый приказом директора из тшсла специtшистов, имеющих высшее профессионitльное
(педагогическое, библиотечное) образование без предъявления требовшrий к стажу работы.
Заведующий ИБЩ принимает участие в деятельности педагогического совета Щентра
образования.

о Заведующий ИБщ разрабатывает и предоставJIяет на утверждение директору Щентра
образования:

. структуру и штатное расписчlние ИБЩ;

о Правила пользования ИБЩ, опредеJIяющие порядок доступа к фондалл ИБЦ, перечень
основньtх и дополнительньIх (платньrх) усJryг и условия их предостtlвления;

о планово-отчетнуюдокументацию;
о технологическую документацию, в т.ч. о порядке искJIючения и порядке продЕDки

документов из информационньIх ресурсов ИБЦ.

|0.2. В целях обеспечения модернизации ИБЩ в условиях информатизации образования и
в пределах средств, вьцеJIяемьж учредитеJIями, ИБL| обеспечивается:

- необходимыми сrryжебньпrли и производственными помещениями в соответствии с

действующими нормаN,rи и требованием вьцеления специirльньIх помещений для работы
с учебной литературой, читальньгх зtlлов и пр.;

- финансированием комплектования библиотечньж фондов;
- электронно-вычислительной и копировчIльно-множительной техникой и оргтехникой,

подкJIючением к сети Интернет, канцеJIярскими принадлежностями;

- условиями, обеспечив€lющими coxptlнHocTb материальньж ценностей ИБЩ;

- условиями дJIя аттестации сотрудников ИБI].


